HERVORMDE GEMEENTE WAPENVELD
Bijlage 10 bij beleidsplan 2025-2029

Inleiding reglement Jeugdraad (versie 23 mei 2024)

Hieronder volgt het Reglement van de Jeugdraad. Voor nieuwe jeugdraadsleden is het goed om
hiervan kennis te hebben. In dit reglement worden de werkzaamheden, de benoemingen en de
financién van de jeugdraad beschreven. Het is voor het jeugdwerk van belang om alle eilandjes
samen te brengen in een overkoepelend orgaan. De jeugdraad vervult deze taak. Ze draagt er zorg
voor dat er samenhang in het jeugdwerk ontstaat. Dat gaat dan niet alleen om zaken als het
groeiplan, maar ook voor andere niet club gebonden activiteiten. Denk aan de bid- en dankdagen, de
financién (en financiéle acties), HGIB project en het kinderkerstfeest. Daarnaast is het een belangrijk
adviesorgaan voor de jeugdouderlingen. Zo rust de leiding van het jeugdwerk bij een grotere groep
dan alleen de jeugdouderlingen.

Het is daarom wel belangrijk dat leden zich voor een periode binden aan de jeugdraad om zo
continuiteit te waarborgen. Er wordt daarom met termijnen van drie jaar gewerkt.

Het reglement is formeel, maar de motivatie eronder gaat veel dieper dan de zaken goed regelen.
Het gaat er uiteindelijk om dat we elkaar in de gemeente mogen dienen. Dienen onder de Zegen van
de HEERE. We mogen dan kijken naar Mozes die op advies van zijn schoonvader een grotere groep
met leidinggevende aanstelde. En denk ook aan de eerste gemeente die diakenen aanstelde om het
vele werk in de gemeente goed vorm te kunnen geven.

Reglement Jeugdraad

Artikel 1 Naam

1. De kerkenraad van de Hervormde gemeente te Wapenveld heeft besloten met het oog op de
geestelijke vorming van de jeugd en de zorg voor het jeugdwerk zich te doen bijstaan door een
commissie voor het jeugdwerk; statutaire vastlegging heeft plaatsgevonden in de
kerkenraadsvergadering d.d. 11 mei 1989.

2. De commissie voor het jeugdwerk verricht onder de naam “Jeugdraad van de Hervormde
Gemeente te Wapenveld” namens en in verantwoordelijkheid aan de kerkenraad al die
werkzaamheden, die voortvloeien uit de aan de kerk opgedragen taken op het gebied van vorming
van de jeugd. Zie taakverdeling jeugdouderlingen en het organogram ‘hoe zit het jeugdwerk in
elkaar’ voor meer informatie.

Artikel 2 Grondslag

De jeugdraad verricht zijn werkzaamheden in gehoorzaamheid aan de Bijbel als Gods Woord en in
gebondenheid aan de belijdenisgeschriften, zoals deze zijn aanvaard op de Nationale Synode te
Dordrecht in 1618/1619.

Artikel 3 Doel

De jeugdraad heeft ten doel mee te werken aan de vorming van de jeugd, met name

¢ de jeugd te bewaren bij en in aanraking te brengen met het Evangelie van Jezus Christus;
¢ leiding en daadwerkelijke bijstand te geven aan de jeugd bij haar (geestelijke) vorming en
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toerusting.

Artikel 4 Werkzaamheden

De jeugdraad tracht dit doel te bereiken door:

1. het stimuleren, begeleiden, adviseren en codrdineren van activiteiten op de volgende
werkterreinen:

a. club- en verenigingswerk;

b. open jongerenwerk (De Treffer);

C. jeugdpastoraat;

d. jeugdevangelisatiewerk door o.a. de Vakantie Bijbel Week;

e. HGJB-project (jeugddiaconaat);

f. jeugdverenigingen, jeugdclubs en activiteiten;

g. kinderoppas

h. jaarlijkse jeugdactie

i. alle overige activiteiten, die niet in strijd zijn met grondslag en doel.

2. het meewerken aan het zoeken, werven, begeleiden en trainen van vrijwilligers, die meewerken
aan de daadwerkelijke vorming van de jeugd en jongeren.

3. Een tweejaarlijkse gezamenlijke vergadering met de kerkenraad.

4. het leggen en onderhouden van goede contacten met plaatselijke, regionale, classicale, provinciale
of landelijke organisaties en personen, die voor de opbouw van het jeugdwerk ter plaatse van
betekenis zijn.

5. ervoor zorg te dragen dat voor het jeugdwerk de nodige financiéle middelen en geschikte ruimten
beschikbaar gesteld worden.

Artikel 5 Samenstelling

1. De jeugdraad bestaat tenminste uit de volgende samenstelling:

a. Dagelijks Bestuur zoals in het volgende lid beschreven;

b. De jeugdouderlingen

c. afgevaardigden uit de leidinggevenden, met dien verstande dat in ieder geval alle clubs en
verenigingen die onder de jeugdraad ressorteren door één persoon vertegenwoordigd zijn;

d. een kerkvoogd of diaken, benoemd in overleg met de kerkvoogdij c.q. diaconie;

e. en eventueel: één of meerdere personen die betrokken zijn bij de leefwereld van jeugd en
jongeren, zoals ouders en/of deskundigen op een bepaald gebied;

2. Het Dagelijks Bestuur bestaat uit minimaal een voorzitter, algemeen adjunct, secretaris en een
penningmeester. De volgende personen zijn in elk geval lid van het Dagelijkst Bestuur:

a. een (jeugd) ouderling(en)

b. een predikant als adviserend lid, eventueel roulerend.

3. Door de kerkenraad kunnen, al dan niet op voordracht van de Jeugdraad, adviserende leden
worden benoemd.

4. In de Jeugdraad hebben alleen meelevende en in de regel belijdende leden van de Hervormde
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Gemeente te Wapenveld zitting, tenzij door de kerkenraad anders wordt beslist.

Artikel 6 Einde lidmaatschap

1. De leden van de Jeugdraad als bedoeld in artikel 5 lid 2, worden benoemd voor de tijd van drie
jaren en zijn terstond opnieuw benoembaar, uitgezonderd de jeugdouderling(en) en
diaken/kerkvoogd, die aftreden na beéindiging van hun ambtstermijn.

2. Aan het einde van het seizoen (rond april) loopt een termijn af.

3. Het lidmaatschap eindigt door:

a. Vrijwillig aftreden als jeugdraadslid of als leidinggevende in het jeugdwerk, en zonder bijzondere
reden niet binnen de termijn van 3 jaar;

b. Ontslag door de kerkenraad om dringende redenen. Hij gaat hiertoe niet over dan nadat
betrokkene en het dagelijks bestuur van de jeugdraad gehoord te hebben en deelt dit met redenen
ombkleed besluit schriftelijk mede aan betrokkene.

c. Niet langer voldoen aan artikel 7 lid 4.

d. Overlijden.

e. Onder curatelestelling of ontslag door de rechtbank.

Artikel 7 Procedure benoeming leidinggevenden

1. Leidinggevenden in het jeugdwerk en jeugdraadsleden (hierna leidinggevenden) worden benoemd
door de kerkenraad,. Met dien verstande dat de jeugdouderlingen ten allen tijde deel uitmaakt van
de jeugdraad.

2. Namen van leidinggevenden worden ter goedkeuring voorgelegd aan de kerkenraad. Eventueel
kan er worden gewerkt met een groslijst welke maximaal 2 jaar geldig is.

3. Indien de kerkenraad om een dringende reden een aldus voorgestelde leidinggevende niet wenst
te benoemen, dient zij binnen vier weken na het indienen van het voorstel het Dagelijks Bestuur van
de Jeugdraad te horen. Wordt niet tot benoeming overgegaan, dan wordt dit binnen twee weken
hierna schriftelijk en gemotiveerd aan het Dagelijks Bestuur meegedeeld. In dit geval kan de
desbetreffende persoon geen leidster of leider worden. Bij overschrijding van de genoemde
termijnen, waarop de Algemene Termijnwet van toepassing is, wordt het voorgestelde lid geacht te
zijn benoemd.

4. De aspirant-leidinggevenden kunnen slechts benoemd worden, indien zij verklaard hebben de
grondslag en het doel van de Jeugdraad te onderschrijven.

5. De Jeugdraad deelt jaarlijks aan het begin van een seizoen een lijst met namen van de
leidinggevenden, met vermelding van club of vereniging, met de kerkenraad. Tussentijdse wijzigingen
worden direct schriftelijk of mondeling meegedeeld

Artikel 8 Dagelijks Bestuur

Het Dagelijks Bestuur is belast met de volgende taken:

a. het voorbereiden van de vergaderingen en uitvoering van de genomen besluiten;

b. behartigen van zaken met een spoedeisend karakter;

c. ook kunnen één of meer bevoegdheden van de Jeugdraad aan het Dagelijks Bestuur gedelegeerd
worden.
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Artikel 9 Vergaderingen

De Jeugdraad vergadert zo dikwijls de voorzitter of degene die hem als zodanig vervangt, dit gewenst
acht, doch tenminste 4 maal per jaar, volgens rooster. De bijeenroeping geschiedt door de
functionerende secretaris door middel van mail volgens rooster. Van de vergadering wordt een
verslag gemaakt en de besluiten en actiepunten worden genotuleerd.

Artikel 10 Stemmingen

1. De Jeugdraad beslist met volstrekte meerderheid der stemmen.

2. Besluiten kunnen alleen worden genomen indien meer dan de helft van de leden aanwezig zijn.
3. Onderwerpen waar de jeugdraad niet over kan besluiten, worden door de jeugdouderlingen mee
terug genomen naar de kerkenraad.

Artikel 11 Vertegenwoordiging en bevoegdheden
Tijdens een jeugdraadsvergadering moeten minimaal 3 -leden van het Dagelijks Bestuur aanwezig
zijn.

Artikel 12 Verantwoording

Het boekjaar van de Jeugdraad is gelijk aan het kalenderjaar. De begroting van de Jeugdraad voor het
komende jaar wordt ter goedkeuring toegezonden aan de diaconie c.qg. de kerkvoogdij voor 15
september. De Jeugdraad ontvangt jaarlijks van alle clubs, verenigingen en open jeugdwerk, een
financieel verslag (indien van toepassing) per kalenderjaar en een verslag van activiteiten (dit kan ook
mondeling in een jeugdraadsvergadering). De jeugdraad zorgt voor het jaarverslag en deze zal tijdens
een kerkenraadsvergadering als agendapunt worden opgenomen om uitleg en verantwoording af te
leggen. De Jeugdraad is verplicht de door de penningmeester opgemaakte rekening en
verantwoording te controleren of te doen controleren. Ook zal er jaarlijks een kascommissie worden
ingesteld. Vervolgens dienen desbetreffende stukken voor 1 september ter goedkeuring aan de
kerkvoogdij c.q. diaconie te worden voorgesteld.

Artikel 13 Geldmiddelen

1. De geldmiddelen van de Jeugdraad worden verkregen uit:

a. jaarlijkse vaste bijdragen en incidentele giften van de Hervormde gemeente (kerkvoogdij);

b. zo mogelijk één of meerdere kerkcollecten;

c. andere haar rechtmatig toekomende inkomsten.

2. Giften die rechtstreeks aan de jeugdraad geschonken zijn worden niet aangewend voor het
exploitatie tekort.

3. De kerkvoogdij en/of diaconie het exploitatietekort van het jeugdwerk voor hun rekening nemen.
Van het tekort neemt de kerkvoogdij 2/3 deel en de diaconie 1/3 deel voor haar rekening. Dit tekort
kan zonder overleg met de kerkvoogdij en diaconie niet meer bedragen dan in een akkoord
bevonden begroting door kerkvoogdij en diaconie van het desbetreffende boekjaar is vastgesteld.
5. Blijkt in de loop van een jaar dat het tekort door tegenvallende inkomsten/hogere uitgaven hoger
uit mocht vallen dan wordt er vroegtijdig overleg gepleegd met de kerkvoogdij en diaconie.
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6. Blijken er uitgaven buiten de begroting om te moeten worden gedaan dan wordt van tevoren
overlegd met de kerkvoogdij en diaconie. Betaling van deze uitgaven zal geschieden door de
jeugdraad.

7. Zo vaak als één der partijen wenst, vindt er overleg plaats tussen kerkvoogdij en/of diaconie en
jeugdraad omtrent de stand van zaken met betrekking tot de lopende begroting van het jeugdwerk.
8. Elke club ontvangt per winterseizoen een vaste bedrag per lid vanuit de jeugdraad.

Artikel 14 Wijziging / Ontbinding

Aanvullingen of wijzigingen van deze regeling worden door de kerkenraad vastgesteld op voorstel
van of na overleg met de Jeugdraad, met dien verstande dat nimmer artikel 2 gewijzigd kan worden.
Bij ontbinding van de Jeugdraad wordt een batig liquidatiesaldo ter beschikking gesteld van de
diaconie c.q. kerkvoogdij.

Artikel 15 Slotbepalingen

In alle gevallen waarin deze regeling, noch de kerkorde, voorziet, beslist de kerkenraad, na hierover
de mening van de Jeugdraad gehoord te hebben. De bepalingen van het Burgerlijk Wetboek en
wijzigingen daarvan, zijn bindend voor de Jeugdraad en de leden daarvan, tenzij deze in strijd zijn
met de in artikel 2 genoemde grondslag.

Aldus vastgesteld in de vergadering van de kerkenraad der Hervormde Gemeente te Wapenveld, in
zijn vergadering gehouden op d.d. ...

De heer H.M. Klooster De heer M.H. Prins
Preases Voorzitter Jeugdraad (Jeugdouderling)
De heer G.W. Stoffer Mevrouw J. van Guilik

Scriba Secretaris Jeugdraad



